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Identificação 

 

 

Avenida Mauro Ramos, 224, 1º andar, sala 104, Centro 

 (48) 3251-6243 - 9128-4299 

 cmppmulher@pmf.sc.gov.br /cmppmulher@gmail.com 

mailto:cmppmulher@pmf.sc.gov.br
mailto:/cmppmulher@gmail.com
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Objetivo 

 

Assessorar, assistir, apoiar, articular e acompanhar ações, programas e 

projetos voltados à mulher – Lei n. 7.625, art. 2º. 

 

Perfil Institucional 

 

Criada pela Lei n. 7.625, de 05 de maio de 2008, vinculada ao gabinete do 

prefeito e instalada na Secretaria Municipal de Assistência Social, é responsável 

pelo desenvolvimento de políticas públicas, programas, projetos e ações nas 

áreas da saúde, segurança, emprego, salário, moradia, educação, agricultura, 

raça, etnia, comunicação, participação política e outras. Portanto é um 

importante meio de interlocução entre as Secretarias, Conselhos Municipais, 

Movimentos de Mulheres e Organizações Não Governamentais com a finalidade 

de construir uma sociedade mais justa, onde homens e mulheres tenham 

igualdade de direitos e a diversidade seja respeitada. 

Além das competências estabelecidas em lei a Coordenadoria tem suas 

ações orientadas pelas diretrizes do Plano Nacional de Políticas para as 

Mulheres, pelos indicativos da II E III Conferências Municipais de Florianópolis, 

pelas deliberações do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher – COMDIM e 

pelo I Plano Municipal de Políticas para as Mulheres de Florianópolis. 

 

Competências 

I - dar assessoramento às ações políticas relativas à condição de vida da mulher e 

ao combate aos mecanismos de subordinação e exclusão que sustentam a 

sociedade discriminatória, visando buscar a promoção da cidadania feminina e da 

igualdade entre os gêneros; 

II - prestar apoio e assistência ao diálogo e à discussão com a sociedade e os 

movimentos sociais no município, constituindo fóruns municipais para articulação de 

ações e recursos em políticas de gênero e, ainda, participar de fóruns, encontros, 

reuniões, seminários e outros que abordem questões relativas à mulher; 

III - efetuar assessoramento ou assistência à reestruturação ou a alteração 

estrutural do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (COMDIM); 
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IV - dar assessoramento a diferentes órgãos do governo e articular programas 

dirigidos à mulher em assuntos do seu interesse que envolvam saúde, segurança, 

emprego, salário, moradia, educação, agricultura, raça, etnia, comunicação, 

participação política e outros; 

V - prestar assistência aos programas de capacitação, formação e de 

conscientização da comunidade, especialmente do funcionamento municipal; 

VI - prestar assessoramento ao Prefeito do município de Florianópolis em questões 

que digam respeito aos direitos da mulher; 

VII - acompanhar o cumprimento da legislação que assegura os direitos da mulher 

e orientar o encaminhamento de denúncias relativas à discriminação da mulher; 

VIII - promover a realização de estudos, de pesquisas, formando um banco de 

dados ou de debates sobre a situação da mulher e sobre as políticas públicas do 

gênero; 

IX - efetuar intercâmbio com instituições públicas, privadas, estaduais, nacionais e 

estrangeiras envolvidas com o assunto mulher, visando à busca de informações para 

qualificar as políticas públicas a serem implantadas; 

X - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser designadas pela 

autoridade superior; 

XI - constituir-se em um banco de dados, através de um sistema informatizado, 

contendo dados estatísticos, relatórios de pesquisas, gráficos com dados relativos à 

realidade da mulher florianopolitana, programas e projetos que contemplem a 

equidade de gênero e/ou aqueles desenvolvidos com mulheres visando ao 

empoderamento, a ser disponibilizado para consultas; 

XII - constituir-se em um centro de documentação e informações, disponibilizando 

bibliografia e documentários com caráter educativo sobre as temáticas que envolvam 

as relações de gênero, violência de gênero e outros; 

XIII - assessorar na elaboração de projetos de pesquisa para subsidiar estudos e 

definir prioridade em relação às demandas e necessidades básicas das mulheres de 

Florianópolis; 

XIV - disponibilizar uma lista de instituições de fomento governamentais e não – 

governamentais, em âmbito nacional e internacional para serem contatadas, 

mediante envio de projetos na perspectiva de gênero visando solicitação de 

financiamento; 
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XV - articular na perspectiva de redes, ONGs, movimentos sociais, fóruns de 

mulheres, subsídios para o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, visando a 

elaboração e execução de políticas públicas que contemplem a equidade de gênero; 

XVI - com base em dados de pesquisa, a partir das demandas postas por 

mulheres, principalmente as excluídas dos direitos mínimos, definir prioridades em 

relação a políticas específicas, referentemente à raça/etnia, a diferentes orientações 

e expressões sexuais, geracional, às artesãs, às pescadoras, às maricultoras e às 

agricultoras, para as mulheres que habitam em Florianópolis; 

XVII - assessorar na elaboração de projetos que possam ser executados por 

segmentos governamentais e não-governamentais que proponham medidas para 

garantir a igualdade entre os sexos, capacitem as mulheres para participar do 

mercado de trabalho e acabem com a discriminação; 

XVIII - criar uma articulação com grupos de mulheres e/ou lideranças de bairro para 

estabelecer um elo entre a realidade das mulheres, sujeitos do cotidiano, e as 

propostas técnico-acadêmicas; 

XIX - trabalhar incansavelmente na mudança do paradigma patriarcal e machista que 

perpassa as estruturas das instituições e a mentalidade de dirigentes, questionando 

as relações de poder que se estabelecem entre homens e mulheres do município de 

Florianópolis, promovendo cursos, oficinas, work- shops que levem em conta a que 

idade de gênero e políticas que contemplam as especificidades relevantes do inciso 

XVI. 



     

 

1. Estrutura organizacional 

 

A coordenadoria tem a seguinte estrutura: coordenadora, chefe de departamento, 

técnica administrativa: e 2 estagiárias de administração. 

Nome Função / Atribuições 

Dalva Maria Kaiser 

 

Coordenadora 

- Subsidiar programas, projetos e ações específicas para a área da mulher 
Elaborar e definir a programação geral da Coordenadoria da Mulher; 
- Incentivar e garantir a integração da equipe na definição das diretrizes 

políticas e da programação geral da Coordenadoria da Mulher; 

- Definir os serviços gerais de natureza administrativa; 
- Articular os programas da Coordenadoria da Mulher com os programas 

das diversas Secretarias, nas três esferas do governo e ONGs; 

- Manter a interlocução com as instituições, órgãos e entidades integrantes 

da rede de atendimento; 

- Acompanhar e incentivar iniciativas que se refiram à condição da mulher 

junto ao legislativo e executivo; 

Atuar na captação de recursos federais, estaduais e municipais para 

 

 

 

 

 

Maria Aparecida Cabral de Sá 

Nunes  

 

- Encaminhar e executar as políticas e programas específicos e participar 
do desenvolvimento da programação geral da Coordenadoria da Mulher; 
- Proceder a estudos, elaborar diagnóstico e veicular informações sobre a 
condição da mulher e a atuação desenvolvida pela Coordenação da Mulher; 
- Programar e organizar eventos (capacitações, seminários, palestras e 
outros); 
- Fornecer informações sobre o funcionamento da Coordenadoria da Mulher 

e demais esclarecimentos; 

- Digitar documentação produzida pela Coordenadoria; 

- Auxiliar na rotina administrativa; 
- Encaminhar e receber documentos; 
- Documentar e arquivar o expediente interno e externo (ofícios, 

formulários, cronogramas, escalas de trabalho, arquivos; 

- Manter o site atualizado com notícias e demais ações da Coordenadoria; 
- Auxiliar na organização dos instrumentos para as reuniões; 
 
- Exercer outras atribuições que lhes forem delegadas pela Coordenadora. 

 

 

 

 

 

Josiane Elzi Agostinho 

 

Técnica Administrativa 

 

- Fornecer informações sobre o funcionamento da Coordenadoria da Mulher 

e demais esclarecimentos; 

- Atender e prestar informações, inclusive por telefone; 
- Digitar documentação produzida pela Coordenadoria; 
- Auxiliar na rotina administrativa; 
- Encaminhar e receber documentos; 
- Documentar e arquivar o expediente interno e externo (ofícios, 

formulários, cronogramas, escalas de trabalho, arquivos; 

- Auxiliar na organização dos instrumentos para as reuniões; 
- Auxiliar na organização de eventos; 
- Exercer outras atribuições que lhes forem delegadas pela Coordenadora e 

Assistente Social. 

Thuany Nouals 

 Estagiária de Comunicação 

Até mês maio 

 

Tamara Lunardi 

Estagiária de Administração 

Até mês maio  

 

- Atender e prestar informações, inclusive por telefone; 
- Digitar documentação produzida pela Coordenadoria; 
- Auxiliar na rotina administrativa; 
- Encaminhar e receber documentos; 
- Documentar e arquivar o expediente interno e externo (ofícios, 
formulários, cronogramas, escalas de trabalho, arquivos; 
- Auxiliar na organização dos instrumentos para as reuniões; 
- Auxiliar na organização de eventos, capacitações, seminários, 
palestras, oficinas, conferências e outros; 
- Atualizar as redes sociais; 
- Exercer outras atribuições que lhes forem delegadas pela Coordenadora. 

 

 

 

 



     

 

2. Metas para 2016 

 

 

 

Metas Situação 

Criação da Secretaria de Políticas Públicas para Mulheres; Não realizada 

Fortalecimento e ampliação da Coordenadoria (ampliar 

espaço, equipamentos, recursos humanos e financeiros); 
Realizada parcialmente 

Atuar nas comunidades (buscar parcerias para realizar Projeto CMPPM em Movimento / 

Diálogos com as Comunidades, junto as Comunidades e rede de atendimento); 
Realizada parcialmente 

Garantir a intersetorialidade das ações mediante maior integração das secretarias 

(Fortalecimento da Câmara Técnica); 
Realizada 

Garantir recursos nas secretarias para a temática de gênero, incluindo as ações e serviços 

do II Plano Municipal de Políticas para as Mulheres nos PPAs com recursos em cada 

secretaria para sua execução e garantia da transversalidade da política na área da mulher 

(fortalecimento da Câmara Técnica); 

Não realizada 

Implantação e Implementação do II Plano Municipal de Políticas para as Mulheres; 
Não realizada 

Implantação e Implementação do II Plano Municipal de Políticas para as Mulheres; 
Não realizada 

Realizar as Campanha temáticas: 

- Semana da Mulher; 

- Semana do Enfrentamento ao racismo, sexismo, lesbofobia e transfobia; 

- Dia da Mulher Negra; 

- Movimento Outubro Rosa; 

- Campanha 16 Dias de ativismo pelo Fim da Violência contra as mulheres; 

Realizada 

Apoiar a criação de uma Coordenadoria LGBT; 
Realizada Parcialmente 

Continuar dando suporte às ações sugeridas pelo II Plano Municipal de Políticas Públicas 

e Direitos Humanos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais e 

Transgêneros – LGBT 

Realizada 

Impressão de 5000 cópias do Plano Municipal de Políticas Públicas e Direitos Humanos 

de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais e Transgêneros – LGBT 
Não realizada 



     

 

3. Principais atividades desenvolvidas 

 

3.1 Atividade: Reunião da Câmara Técnica LGBT – Avaliação da II Conferência LGBT 

Data: 13/01 

Local: Sala de reuniões do CMAS 

Atribuição CMPPM: Órgão organizador da reunião 

Resumo da Atividade: A pauta principal da reunião foi a avaliação da II CMLGBT. Em 

geral a Conferência foi avaliada positivamente. Ótimo localização, mas o local deixou 

a desejar quanto à acessibilidade. Os dias foram ótimos, disponibilizou a participação 

dos movimentos sociais, mas foi pouco tempo de conferência. Deveria ter mais um dia 

de conferência. E a discussão dos eixos poderiam ser realizadas por períodos (03 

períodos) para dar possibilidades do participante fazer parte da discussão de mais de 

um eixo. Boa alimentação. Faltou a fala na palestra magna a contextualização com o 

momento atual nacional, estadual e municipal. Situando os participantes com os 

objetivos nacionais da Conferência. Quanto a divulgação, foi avaliado que teve um 

curto espaço de tempo para distribuição dos materiais produzidos, devido ao atraso na 

licitação e falta de parceria com a SECOM. 

Registro Fotográfico: 

  

 

3.2 Atividade:  Reunião com Secretaria Municipal de Educação 

Data: 14/01 

Local: Secretaria de Educação 

Atribuição CMPPM: Solicitante e organizador 

Resumo da Atividade: Foi realizada esta reunião para solicitar parceria da Secretaria 

Municipal de Educação para as atividades a serem realizadas no ano de 2016 pela 

CMPPM, considerando que a rede municipal de educação tem grande importância para o 



     

 

processo de transformação da cultura em relação a questão de gênero e violência contra a 

mulher. 

Foram discutidas as seguintes atividades: 

- Solicitado espaço na Reunião de Diretores para apresentar as atividades alusivas a 

Semana da Mulher – 8 de março, com a proposta de realizar um concurso de redação, 

teatro, e/ou outras atividades junto a rede de educação do município. 

Ficou definido que a CMPPM participará da reunião de Diretores no dia 04/02 já 

apresentando um calendário das atividades 2016 da CMPPM com possibilidade de 

parceria da rede de educação. 

Quanto a possibilidade de realização do concurso de redação, ficou definido que a 

CMPPM apresentará o projeto com datas e prazos definidos para a execução do mesmo, 

considerando que o prazo para realização deste fica bastante restritivo, visto o início das 

aulas serem dia 15/02. A sugestão de data para premiação do concurso foi para os dias 

21 e 22 de março na semana de comemoração do aniversário da cidade de Florianópolis. 

 

3.3 Atividade:  Reunião com o Diretor de Proteção Básica da SEMAS 

Data: 18/01 

Local: Secretaria Municipal de Assistência Social 

Atribuição CMPPM: Solicitante e organizador 

Resumo da Atividade: Foi realizada esta reunião para solicitar parceria da Secretaria 

Municipal de Assistência por meio dos CRAS para as atividades a serem realizadas no 

ano de 2016 pela CMPPM. Considerando que os CRAS desempenham papel central 

nos territórios onde se localizam e possuem a função exclusiva da oferta pública do 

trabalho social com famílias por meio do serviço de Proteção e Atendimento Integral a 

Famílias, entendemos fundamental a parceria para a realização do Projeto Diálogos 

com as Comunidades – CMPPM em Movimento. 

  

3.4 Atividade: Reunião Organização Atividades Alusivas 8 de março – Dia 

Internacional da Mulher 

Data: 03/02 

Local: Auditório Palácio Cruz e Souza 

Atribuição CMPPM: Mobilização e organização atividades alusivas Comemoração 

Dia Internacional da Mulher (08 de março). 



     

 

Resumo da Atividade: O objetivo da reunião foi motivar as instituições e organizações a 

realizarem e participarem de atividades alusivas ao Dia Internacional da Mulher, bem 

como criar um calendário único de atividades no município, e assim otimizar tempo, 

recursos e evitar duplicidade de atividades. 

O evento contou com grande participação de Instituições governamentais, não 

governamentais, movimentos sociais, conselhos de Direitos que atuam na defesa dos 

direitos da Mulher da grande Florianópolis, o que mostra um momento impar para as 

mulheres que querem somar forças na luta por seus direitos. Devido ao grande número 

de participantes decidiu-se formar uma comissão executiva para organizar, em especial 

as atividades do Dia 8 de março, atuar na divulgação das ações e mobilização. 

Várias foram as sugestões de atividades para incluir no calendário durante o mês de 

março com algumas se estendendo para o anos todo. 

Instituições participantes: Bancada Feminina – ALESC, JPTSC/Para Todas, CUT – SC, 

MMTU, Gabinete do Dep. Pe. Pedro, CMPPM, CEM – SC, COPPIR, UBM, Coletivo Ana 

Montenegro, UJC, COMDIM, GAPRE, UFSC/NUSSERGE, MNE, Coletivo 4 P, UNEGRO, 

CATARINA MARCHA, Sociedade 6 de maio – Gravataí, CREMV, Juventude. 

 

Registro Fotográfico: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



     

 

3.5 Atividade: Reunião Comissão Organização atividades alusivas 8 de março. 

Data: 11/02 

Local: CREMV 

Atribuição CMPPM: Mobilização e organização atividades alusivas Comemoração 

Dia Internacional da Mulher (8 de março). 

Resumo da Atividade: Foi definido a atividades de abertura e ato público do dia 8 de 

março e criado subcomissões de comunicação, de finanças, de política e de mobilização. 

Instituições participantes: Bancada Feminina – ALESC, JPTSC/Para Todas, CUT – SC, 

MMTU, Gabinete do Dep. Pe. Pedro, CMPPM, CEM – SC, COPPIR, UBM, Coletivo Ana 

Montenegro, UJC, COMDIM, GAPRE, UFSC/NUSSERGE, MNE, Coletivo 4 P, UNEGRO, 

CATARINA MARCHA, Sociedade 6 de maio – Gravataí, CREMV, Juventude UDESC 

Registro Fotográfico: 

 

 

 

3.6 Atividade:  Reunião com Grupo Acontece Arte Política LGBT 

Data: 12/02 

Local: CMPPM 

Atribuição CMPPM: Coordenação 

Resumo da Atividade: O Grupo solicitou parceria à CMPPM para a realização do projeto 

Teatro Vivo: Literatura e Diversidade na Escola e II Seminário de Memória  e Visibilidade 

de Lésbicas e Mulheres Bissexuais 

 

 

3.7 Atividade: Reunião Comissão de Políticas (organização atividades 8 de Março) com 

Presidente do partido PRB 

Data: 12/02 

Local: Diretório PRB 



     

 

Atribuição CMPPM: Participação 

Resumo da Atividade: Apresentação e convite para participação do calendário de atividades 

alusivas ao Dia Internacional da Mulher. 

 

 

3.8 Atividade: 2ª Reunião Câmara Técnica LGBT  

Data: 22/02 

Local: Coordenadoria Municipal de Políticas Públicas para Mulher - CMPP 

Atribuição CMPPM: Coordenação 

Resumo da Atividade: Execução da pauta da reunião com a Secretaria de Turismo para o 

planejamento dos eventos LGBT 2016 e entrega do Eixo Turismo – II Plano LGBT. 

 

3.9 Atividade: 1ª Reunião com a Secretaria Municipal do Turismo 

Data: 01/03 

Local: Secretaria Municipal do Turismo 

Atribuição CMPPM: Coordenação 

Resumo da Atividade: Reunião para a entrega do Eixo Turismo do Plano LGBT 

reformulado e planejamento do calendário LGBT 

Registro Fotográfico: 

 

 

3.10 Atividade: Reuniões do Grupo Intersetorial Femínicídio - GTI / SC 

Data: 01/03, 03/03, 31/03, 06/04 e 23/08 

Local: SST / SC 

Atribuição CMPPM: Participação  



     

 

Resumo da Atividade: Representando a prefeitura (Integrante Pacto Programa Viver sem 

Violência SC, Termo de adesão nº 014/2013/SPM/PR assinado em 05 de dezembro de 2013) de 

Florianópolis nas reuniões para discutir as diretrizes nacionais de como investigar, processar 

e julgar mortes violentas de mulheres por razão de gênero ocorridas no Estado, o 

feminicídio. Participantes: Coordenadoria da Mulher de Florianópolis, Tribunal de Justiça, 

Secretaria da Justiça e Cidadania, Polícia Civil – CDPCAMIS – Coordenadoria das 

Delegacias de Proteção às Crianças, Adolescente, Mulher e Idoso, Centro de Apoio dos 

Direitos Humanos – MPSC, Diretoria dos Direitos Humanos, Instituto Geral de Perícias – 

SC e Bancada Feminina da ALESC- Assembleia Legislativa de Santa Catarina realizou-se 

a segunda reunião para discussão da implementação das Diretrizes Nacionais para 

Investigar, Processar e Julgar com perspectiva de Gênero, as mortes violentas de 

mulheres (feminicídios).  

Registro fotográfico:  

 

 

 

 

 

 

 

 



     

 

Campanha Março é Delas 

 

3.11 Atividade: Exibição do filme “Antonieta” 

Data: 01/03 
Local: Biblioteca Barreiros Filho 
Atribuição CMPPM: Participação 
Registro fotográfico:  

 

 

3.12 Atividade: Tribuna livre  

Data: 01/03 

Local: Câmara Municipal de Vereadores de Florianópolis 

Atribuição CMPPM: Participação 

Resumo da Atividade: A CMPPM expôs a Campanha e falou sobre o Dia da Mulher e 

suas atividades do mês numa sessão da CMF. 

Registro fotográfico: 

 

 

 
 



     

 

3.13 Atividade: Reunião da Comissão Organizadora da Campanha Março é Delas 

Data: 03 e 04/03 

Local: ALESC – Bancada feminina 

Atribuição CMPPM: Coordenação 

Resumo da Atividade: Ultimas considerações e encaminhamentos para a abertura oficial da 

Campanha Março é delas, 07/03, e da caminhada 08/03. 

 

3.14 Atividade: PRB SC - apresentações e caminhada : Mulher onde está tua força 

Data: 05/03 

Local: Centro  

Atribuição CMPPM: Participação 

Registro fotográfico: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.15 Atividade: Ato Público: Mulher, trabalho e desenvolvimento / Federação 

Catarinense de Mulheres 

Data: 05/03 

Local: Esquina democrática 

Atribuição CMPPM: Coordenação e participação 

Registro fotográfico: 



     

 

 

 

3.16 Atividade: Trilha com elas - Pernada Skip 
 
Data: 06/03 
Local: Cachoeira da Solidão e Praia do saquinho 
Atribuição CMPPM: Participação 
Registro fotográfico: 
 

 

 
3.17 Atividade: Roda de conversa – Parto humanizado e atuação das Doulas –UBM 
 
Data: 06/03 
Local: Parque coqueiros 

Atribuição CMPPM: Participação 
Registro fotográfico: 



     

 

 
 
3.18 Atividade: Lançamento da Campanha Março é Delas 
Data: 07/03 
Local: ALESC – Auditório Antonieta de Barros  
Atribuição CMPPM: Organização e Participação 
Registro fotográfico: 

 

 

3.19 Atividade: Abertura da Exposição Temporária: 10 anos da Lei nº 11.340/06 - Lei 
Maria da Penha  
 
Data: 08/03 
Local: Auditório do TJSC 
Atribuição CMPPM: Participação 
Registro fotográfico: 



     

 

 

 
3.20 Atividade: Caminhada  
 
Data: 08/03 
Local: Centro  
Atribuição CMPPM: Organização e Participação 
Registro fotográfico: 

 

 

 



     

 

 
 
 
3.21 Atividade: Avaliação, Higienização e orientações para cuidados com a pele  
Data: 08 e 09/03 
Local: SESC Prainha  
Atribuição CMPPM: Participação 
Registro fotográfico: 

 

 
 

 
 



     

 

3.22 Atividade: CINE SINDES POLITICA COM PIPOCA – “AS SUFRAGISTAS”  
Data: 09/03 
Local: SINDES – Realização:  Acontece Arte e Política LGBT. 
Atribuição CMPPM: Participação 
Registro fotográfico: 
 

 

 
3.23 Atividade: Exibição do documentário “Antonieta” (direção de Flávia Person) e 
debate. 
 
Data: 09/03 
Local: Escola Silveira de Souza Instituições  
Atribuição CMPPM: Participação 
Registro fotográfico: 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



     

 

 
3.24 Atividade: Palestra: Violência contra a Mulher e Políticas Públicas em SC 
 
Data: 10/03 
Local: Escola de Aprendizes – Marinheiros/SC 
Atribuição CMPPM: Organização e Participação 
Registro fotográfico: 

 
 
 
3.25 Atividade: Roda de conversa com o tema: "Panorama das políticas públicas de 
saúde para a humanização do nascimento para mulheres negras e periféricas".  
 
Data: 10/03 
Local: CREMV Instituição Responsável: Coletivo 4P 
Atribuição CMPPM: Participação 
Registro fotográfico: 



     

 

 

 

 

 
3.26 Atividade: Ciclo de Debates: Semana da mulher 
Data: 10/03 
Local: Centro Ecumênico UFSC - UBM 
Atribuição CMPPM: Participação 
Registro fotográfico: 
 

 

 
3.27 Atividade: 10 Anos da Lei Maria da Penha e a Realidade Catarinense com a 
Dep. Ângela  Albino e demais autoridades da Polícia, MP e Judiciário 
 
Data: 14/03 
Local: UFSC  
Atribuição CMPPM: Participação 
Registro fotográfico: 



     

 

 
 
3.28 Atividade: Cine debate com mesa redonda – “Mulher Idosa: Conquistas e 
Desafios” 
  
Data: 15/03 
Local: ALESC Plenarinho – CMI 
Atribuição CMPPM: Participação 
Registro fotográfico: 

 

 
3.29 Atividade: Exibição do documentário “Antonieta” e Debate 
 
Data: 16/03 
Local: Morro da Queimada 
Atribuição CMPPM: Participação 
Registro fotográfico:  

 

 



     

 

 
3.30 Atividade: 2ª Reunião de Articulação e Reestruturação do Fórum de Instâncias de 

Mulheres de Partidos Político – Formação do Fórum Municipal 

 

Data: 28/03 

Local: Plenarinho - ALESC 

Atribuição CMPPM: Coordenação 

Resumo da Atividade: Debate Mulheres no Poder e Reestruturação do Fórum Estadual 

de Instâncias de Mulheres de Partidos Políticos e formação do Fórum Municipal. 

Registro Fotográfico: 

 

 

Fim da Campanha Março é Delas  

 

3.31 Atividade: Conferência Estadual LGBT 

Data: 12 e 13/03 
Local: UFSC 
Atribuição CMPPM: Participação 
Resumo da Atividade: Levava como pauta principal “Por uma Santa Catarina que criminalize a 
violência contra lésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais.” 
Registro Fotográfico: 

 

 

 

3.32 Atividade:1ª Reunião de Articulação e Reestruturação do Fórum de Instâncias de 
Mulheres de Partidos Político 



     

 

 
Data: 16/03 
Local: CMPPM 
Atribuição CMPPM: Coordenação 
Resumo da Atividade: Organização do evento do dia 28/03/16 da Programação “Março é 
delas” – Debate Mulheres no Poder e Reestruturação do Fórum de Instâncias de Mulheres 
de Partidos Políticos. 
 

3.33 Atividade: 3ª Reunião da Câmara Técnica de Avaliação e Monitoramento do Plano 
LGBT  
 
Data: 18/03 
Local: Sala de reuniões CMAS 
Atribuição CMPPM: Coordenação 
Resumo da Atividade: Elaboração dos textos do Plano, planejamento da Campanha 
17 de maio e Mês da Diversidade, reunião com o Vereador Thiago Silva sobre o 
Conselho LGBT. 
 

3.34 Atividade: 1ª Reunião da Câmara Técnica de Avaliação e Monitoramento do Plano 
de Mulheres 
 
Data: 21/03 
Local: CMAS 
Atribuição CMPPM: Coordenação 
Resumo da Atividade: Elaboração dos textos do Plano 
 
3.35 Atividade: 4ª Reunião da Câmara Técnica de Avaliação e Monitoramento do Plano 
LGBT 
 
Data: 31/03 
Local: Sala de reuniões CMAS 
Atribuição CMPPM: Coordenação 
Resumo da Atividade: Traçar a pauta da reunião com a Secretaria de Turismo dia 05/04, 
fazer o planejamento dos eventos de 2016. 
 
3.36 Atividade: Reunião sobre a Campanha do mês de Maio com a Secretaria de Turismo 
 
Data: 05/04 
Local: Secretaria municipal de Turismo 
Atribuição CMPPM: Coordenação 
Resumo da Atividade: Definir as ações e responsáveis para a Campanha do mês de 
maio sobre a luta contra a homofobia. 
 
3.37 Atividade: Reunião sobre a Campanha do mês de Maio com a CDL 
 
Data: 07/04 
Local: CDL 
Atribuição CMPPM: Coordenação 



     

 

Resumo da Atividade: Foram discutidas as ações e responsáveis para a Campanha do 
mês de maio sobre a luta contra a homofobia, tratou-se também da capacitação dos 
lojistas e também sobre a participação da câmara técnica em eventos da CDL. 
 
3.38 Atividade: Seminário Saúde nas esquinas 
 
Data: 07 à 10/04 
Local: Morro das Pedras Praia Hotel 
Atribuição CMPPM: Participação 
Resumo da Atividade: O seminário integra a Campanha Nacional de Educação e Saúde 
na Prostituição. O seminário é uma realização da Casa da Mulher Catarina, com o apoio e 
financiamento do Departamento de DST/AIDS e HV, para aproximar e fortalecer o diálogo 
entre as duas grandes redes de mulheres: Rede Feminista de Saúde e a Rede Brasileira 
de Prostitutas. 
Registro Fotográfico: 
 

 

 
3.39 Atividade: Apresentação da Campanha do mês de Maio contra a Homofobia - 5ª 
Reunião da Câmara Técnica de Avaliação e Monitoramento do Plano LGBT 
 
Data: 11/04 
Local: Casa da memória 
Atribuição CMPPM: Coordenação 
Resumo da Atividade: Na ocasião, foi discutido o cronograma do mês de maio, em 
alusão ao Dia Internacional do Combate à Lgbtfobia, comemorado no dia 17 de maio. O 
objetivo da apresentação foi criar um calendário único para divulgar as ações e serviços 
públicos voltados a esta temática, promovendo a integração e fortalecer a erradicação da 
violência contra a população LGBT. 
Registro Fotográfico: 

 
 



     

 

 

 

 
 

3.40 Atividade: Reunião de avaliação Março é Delas 
 
Data: 12/04 
Local: Casa da Memória 
Atribuição CMPPM: Coordenação 
Resumo da Atividade: O encontro teve como pauta principal a Campanha Março é Delas 
que contou com a participação de mais de 60 entidades governamentais, não 
governamentais, conselhos, associações e movimentos sociais da área da Mulher e 
Direitos Humanos, e aproximadamente 40 atividades durante todo o mês de março e a 
partir desses dados a campanha foi avaliada, pelos participantes, como positiva, pois pela 
primeira vez reúnem-se tantas organizações do município em uma campanha que teve 
como objetivo divulgar os serviços públicos voltados para essa temática, promover a 
integração das instituições, a equidade de gênero e fortalecer a luta pela erradicação da 
violência contra as mulheres. 
 
 
3.41 Atividade: VII Encontro da Mulher Parlamentar 
 
Data: 13 e 14/04 
Local: Auditório Antonieta de Barros 
Atribuição CMPPM: Participação 
Resumo da Atividade: O objetivo do encontro foi planejar a atuação feminina nos 
municípios de Santa Catarina em questões relacionadas à equidade de gênero a fim de 
reunir e agregar conhecimentos e experiências. Nesse projeto estiveram reunidas 
mulheres que exercem mandatos no Poder Legislativo, vereadoras e deputadas, agentes 
públicos e políticos envolvidos com a atividade parlamentar, lideranças sociais e 
comunitárias de movimentos políticos, com a finalidade de pensar a atividade política 
feminina: mapeando as conquistas, as atuações e os futuros desafios. 
Registro Fotográfico:  
 



     

 

  
 
 
3.42 Atividade: Palestra sobre violência contra mulher 

Data: 19/04 

Local: Prédio da Secretaria de Administração 

Atribuição CMPPM: Apoio e Participação 

Resumo da Atividade: A atividade teve o objetivo principal de divulgar os serviços e 

políticas públicas oferecidas às mulheres na capital. A atividade contou com a participação 

da psicóloga Maíra Marchi Gomes, da Delegacia da Mulher de São José, que representou 

a Delegada Patrícia D’avila, e palestrou sobre como as mulheres devem buscar seus 

direitos, e ter acessos aos recursos disponíveis na luta contra a violência. 

Registro Fotográfico:  
 

 

 
 

3.43 Atividade: Reunião do Projeto Coordenadorias em Movimento 

Data: 09/05 

Local: CMPPM 

Atribuição CMPPM: Coordenação 

Resumo da Atividade: A reunião aconteceu na Coordenadoria de Políticas Públicas para 

a Mulher e teve como pauta principal a discussão de como irá acontecer o projeto 



     

 

Coordenadorias em Movimento e os objetivos do mesmo estiveram presentes Flávia 

Helena de Lima, representante da Coordenadoria de Políticas Públicas para promoção de 

Igualdade Racial, Candice Boppre, representando o Programa Saúde na Escola, Fernanda 

Baggio, representante da Coordenadoria de Pessoas com Deficiência e também Dalva 

Maria Kaiser, Mª Aparecida de Sá Nunes e Tamara Lunardi representando a CMPPM. 

Registro Fotográfico: 

 

 

 
 

3.44 Atividade: 3ª Conferência Nacional de Políticas Públicas de LGBT 
 
Data: 24 à 27/04 
Local: Brasília 
Atribuição CMPPM: Participação 
Resumo da Atividade: A etapa nacional da 3ª Conferência de Políticas Públicas de 
Direitos Humanos de LGBT aconteceu em Brasília e trouxe como tema “Por um Brasil que 
criminalize a violência contra lésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais”. A 
construção da política LGBT foi discutida como um todo, mas alguns temas como modelos 
de ação para o enfrentamento da discriminação e da violência foram tratados com atenção 
especial durante as discussões que aconteceram por todo os dias. 
Registro Fotográfico: 

 



     

 

                                
 

Campanha Maio Contra o Preconceito: Chega de Violência contra Pessoas LGBT:  

 

                        
 

 

3.45 Atividade: Segundas Trans 
 
Data: 02/05 
Local: ADEH 
Atribuição CMPPM: Participação 
Registro fotográfico: 
 

 
 
3.46 Atividade: “Segundas” Itinerantes - Tema: Quem TRANSita pela cidade? 
 
Data: 03/05 
Local: ADEH 
Atribuição CMPPM: Participação 
Registro fotográfico: 
 



     

 

3.47 Atividade: Cine D 
 
Data: 03/05 
Local: ALESC – Auditório Antonieta de Barros  
Atribuição CMPPM: Participação 
Registro fotográfico: 
 

3.48 Atividade: Café da ADEH 
 
Data: 04/05 
Local: ADEH 
Atribuição CMPPM: Participação 
Registro fotográfico: 
 

3.49 Atividade: Família na diversidade: Roda de conversa com familiares de pessoas 
LGBT 
 
Data: 04/05 
Local: ADEH 
Atribuição CMPPM: Participação 
Registro fotográfico: 
 
3.50 Atividade: Lançamento oficial da Campanha “Maio contra o preconceito: Chega de 
violência contra as pessoas LGBT  
 
Data: 07/05 
Local: Centro 
Atribuição CMPPM: Organização e Participação 
Resumo da Atividade: O evento fez parte das atividades da programação da campanha 
alusiva ao Dia Internacional de Combate à Homofobia (17 de maio). Entre as atividades 
realizadas nesse dia, destacam-se a exposição de fotos do grupo Acontece Arte e Política 
LGBT, que mostra um pouco da história do movimento LGBT no município de 
Florianópolis, distribuição da programação da referida Campanha e de flyer informativo 
sobre o combate às LGBTfobias. Todos os expositores participantes da Feira Viva Cidade 
apoiaram a causa e exibiram as bandeira LGBT em seus stands. 
Registro Fotográfico: 

  



     

 

 
3.51 Atividade: “Mostra Itinerante For Rainbow: Festival de Cinema e Cultura da 
Diversidade Sexual” 
 
Data: 07/05 
Local: Fundação Badesc - Grupo Acontece Arte e Política LGBT 
Atribuição CMPPM: Participação 
Registro fotográfico: 

  

 
 
3.52 Atividade: Segundas Trans 
Data: 09/05 
Local: ADEH 
Atribuição CMPPM: Participação 
Registro fotográfico: 
 

3.53 Atividade: I Seminário da Câmara Técnica Municipal para a Elaboração, 
Monitoramento, e Avaliação do Plano de Políticas Públicas e Direitos Humanos LGBT – 
CTLGBT: “Reflexões, propostas, e ações para o enfrentamento à violência contra pessoas 
LGBT”. 
 
Data: 14/05 
Local: Auditório da Guarda Municipal 
Atribuição CMPPM: Organização e Participação 
Resumo da Atividade: Programação: 
14h - Resultados das Conferências: Desafios da ação coletiva para implantação e 
implementação do Plano Municipal e elaboração do Plano Estadual LGBT; 
15h - Palestra “Conhecendo outras realidades”; 
16h - Fórum da Diversidade: composição/mesa diretora e elaboração de regimento e 
estatuto; 
17h – Piquenique no Parque de Coqueiros com atrações culturais. 
Registro Fotográfico: 



     

 

 
 
3.54 Atividade: Segundas Trans 
Data: 16/05 
Local: ADEH 
Atribuição CMPPM: Participação 
Registro fotográfico: 
 
 
3.55 Atividade: Colocação de faixa  
 
Data: 17/05 
Local: Laguinho de entrada de Florianópolis - Grupo Acontece Arte e Política LGBT e 
SINDPRES 
Atribuição CMPPM: Participação 
Registro fotográfico: 
 

 

 

 

 
3.56 Atividade: Momento de fala na CMF 
Data: 17/05 
Local: Câmara Municipal de Vereadores  
Atribuição CMPPM: Organização e Participação 
Registro fotográfico: 
 
3.57 Atividade: Juri simulado 



     

 

 
Data: 19/05 
Local: Faculdade Anhanguera - ROMA 
Atribuição CMPPM: Participação 
Registro fotográfico: 
 
3.58 Atividade: Quarto LesGayBiTinic”: Oficinas e rodas de conversas sobre como 
dar um BASTA à Violência contra LGBT  
 
Data: 21/05 
Local: Parque de Coqueiros - Grupo Acontece Arte e Política LGBT  
Atribuição CMPPM: Participação 
Registro fotográfico: 

 

 
3.59 Atividade: Segundas Trans 
Data: 23/05 
Local: ADEH 
Atribuição CMPPM: Participação 
Registro fotográfico: 
 
3.60 Atividade: Palestra com o Tema “Combate à Violência Homofóbica, Lesbofóbica, 
Bifóbica e Transfóbica” com EJA 
 
Data: 25/05 
Local: Centro de Educação Continuada da SME - Rua Ferreira Lima, 82 – Auditório - SME 
Atribuição CMPPM: Participação 
Registro fotográfico: 
 



     

 

 

 

 
 
3.61 Atividade: Segundas Trans 
Data: 30/05 
Local: ADEH 
Atribuição CMPPM: Participação 
Registro fotográfico: 
 

Fim da Campanha Maio Contra Homofobia 

 

3.62 Atividade:  4ªConferência Nacional de Políticas para as Mulheres 
 
Data: 10 à 13/05 
Local: Brasília 
Atribuição CMPPM: Participação 
Resumo da Atividade: O encontro teve como tema “Mais Direitos, Participação e Poder 
para as Mulheres” ressaltou o poder de luta e de resistência das mulheres brasileiras na 
defesa dos seus direitos, com representantes dos 26 estados e do Distrito Federal, foram 
debatidos avanços relacionados aos direitos das mulheres e como resultado, serão feitas 
recomendações para o Plano Nacional de Políticas Públicas para as Mulheres (PNPM). 
Registro Fotográfico: 
 

 
 

 

 

 



     

 

3.63 Atividade: 6ª Reunião da Câmara Técnica de Avaliação e Monitoramento do Plano 
LGBT 
 
Data: 10/05 
Local: CMPPM 
Atribuição CMPPM: Organização e Participação 
Resumo da Atividade: Apresentação dos eventos já acontecidos referentes à Campanha 
Maio Contra o Preconceito: Chega de violência contra pessoas LGBT(17 de maio – Dia 
Internacional contra Homofobia) e fechamento e ajustes para os eventos que ainda 
acontecerão. A reunião tratou ainda sobre a escrita do Textos do Plano LGBT. 
 
 
 
3.64 Atividade: Seminário “GÊNERO, POLÍTICAS PÚBLICAS E PARTICIPAÇÃO 
POLÍTICA” NO ÂMBITO DA CAMPANHA “MAIS MULHERES NO PODER: EU ASSUMO 
ESSE COMPROMISSO”, 
Data: 31/05 a 02/06 
Local: Hotel Morro das Pedras 
Atribuição CMPPM: Participação 
Resumo da Atividade: Realizado em conjunto com a Coordenadoria Estadual da Mulher 
de Santa Catarina, da Secretaria da Assistência Social, Trabalho e Habitação, com o 
apoio da Secretaria Especial de Políticas para as Mulheres - Ministério das Mulheres, da 
Igualdade Racial e dos Direitos Humanos do Governo Federal, com realização da 
Universidade Federal Fluminense, por meio da Faculdade de Economia e do Núcleo 
Transdisciplinar de Estudos de Gênero do Programa de Estudos Pós-Graduados em 
Política Social. Teve como objetivo ampliar a representação das Mulheres nas Câmaras 
de Vereadores e Prefeituras Municipais, a partir das eleições de 2016, com participação 
de Mulheres que representavam lideranças partidárias, Movimentos de Mulheres, 
Feministas e Gestoras Públicas. 
 
Registro Fotográfico: 

  
 
  
Atividade: Palestras 

Local: Rede de Saúde / Educação Municipal (PSE) 

Atribuição CMPPM: Palestrante 



     

 

Resumo da Atividade: A CMPPM realizou palestras para os profissionais do Programa 

Saúde na Escola onde abordou sobre as políticas para as mulheres, violência contra a 

mulher, Campanha dos 16 dias de Ativismo e o trabalho desenvolvido pela coordenadoria 

da Mulher e proposta de um projeto para trabalhar nas comunidades as temáticas 

referentes as mulheres, tais como: Feminismo, Enfrentamento aos diversos tipos de 

violência contra a mulher e também a Divulgação da rede de atendimentos.  

Cronograma das atividades: 

LESTE: 01/06- auditório do DS Sanitário Leste (COPPIR) 

CONTINENTE: 08/06- auditório do CS Coqueiros (CMPPM)                                                    

NORTE: 09/06- auditório da policlínica Norte (COPPIR) 

CENTRO: 01/06- auditório do CS Prainha (CMPPM) 

Todas as reuniões pela manhã, às 08:30 hs. 

 

3.65 Atividade: 7ª Reunião da Câmara Técnica de Avaliação e Monitoramento do Plano 

LGBT 

 

Data: 07/06 

Local: CMPPM 

Atribuição CMPPM: Organização e Participação 

Resumo da Atividade: Início da elaboração do Edital de Convocação para a realização 

do Fórum de Organizações de Direitos Humanos de LGBT visando a eleição dos 

representantes da sociedade civil do CMLGBT. Nessa reunião foi definido o calendário 

das eleições para conselheiros do CMLGBT e o destino das 10 cadeiras da sociedade 

civil. 

Registro Fotográfico: 

 

 

3.66 Atividade: 8ª Reunião da Câmara Técnica de Avaliação e Monitoramento do Plano 
LGBT 
Data: 16/06 
Local: CMPPM 
Atribuição CMPPM: Organização e Participação 
Resumo da Atividade: Elaboração do Edital de Convocação para a realização do Fórum 
de Organizações de Direitos Humanos de LGBT visando a eleição dos representantes da 
sociedade civil do CMLGBT. Nessa reunião foi alterado o calendário das eleições para 
conselheiros do CMLGBT e continuado a discussão do referido Edital. 
Registro Fotográfico: 



     

 

 
 
 
 

3.67 Atividade: 5º Feirão de Empregos  
Data: 19/06 

Local: Centro - Avenida Paulo Fontes 

Atribuição CMPPM: Apoio e Participação 

Resumo da Atividade: A quinta edição do Feirão de Empregos foi realizada pela 

Prefeitura da Capital por meio do Instituto de Geração de Oportunidades de Florianópolis 

(IGEOF), com apoio financeiro desta coordenadoria e ofereceu cerca de 1.500 vagas de 

empregos e de inscrições gratuitas em cursos profissionalizantes/treinamentos.  

 
 
 

 

3.68 Atividade: Homenagem as Servidoras da Secretaria de Administração e Educação 

Data: 20/06 

Local: Auditório Antonieta de Barros - Assembleia Legislativa de Santa Catarina 

Atribuição CMPPM: Apoio e Participação 



     

 

Resumo da Atividade: Homenagem às Mulheres guerreiras, inteligentes, determinadas, e 

que não desistem das suas lutas diárias, como forma de valorização e visibilidade das 

mulheres no serviço público municipal. 

 As servidoras agraciadas pela homenagem foram escolhidas por seus colegas de 

trabalho, por seu histórico profissional, além do desempenho e bom relacionamento 

interpessoal com outros servidores. 

 A celebração faz parte de um calendário festivo ao mês da mulher, comemorado em 

março, e conta com a parceria da SMA, SME, ALESC e Coordenadoria Municipal de 

Políticas para a Mulher.  

Registro Fotográfico: 

  
 
 
 
 
3.69 Atividade: 9ª Reunião da Câmara Técnica de Avaliação e Monitoramento do Plano 
LGBT 
 
Data: 21/06 
Local: CMPPM 
Atribuição CMPPM: Organização e Participação 
Resumo da Atividade: Elaboração do Edital de Convocação para a realização do Fórum 
de Organizações de Direitos Humanos de LGBT visando a eleição dos representantes da 
sociedade civil do CMLGBT. Nessa reunião foi “fechado” a minuta do Edital de 
Convocação das eleições para conselheiros do CMLGBT. 
 
 
 
 
3.70 Atividade: 3ª Reunião de Articulação e Reestruturação do Fórum de Instâncias de 
Mulheres de Partidos Políticos  
Data: 21/06 
Local: Secretaria Estadual de Assistência Social  



     

 

Atribuição CMPPM: Organização e Participação 
Resumo da Atividade: Composição da Mesa Diretora dos Fóruns Estadual e Municipal e 
Elaboração de uma capacitação para as mulheres candidatas – sobre Lei Eleitoral. 
Registro Fotográfico: 

 
 
3.71 Atividade: I SEMINÁRIO DE DIVERSIDADE E GÊNERO NA UFSC.  
Data: 27/06 
Local: UFSC 
Atribuição CMPPM: Participação 
Resumo da Atividade O evento teve o objetivo de discutir ações que sustentem o 

trabalho da Secretaria na Universidade. “Numa ação inédita no Brasil, a UFSC criou a 

Secretaria para orientar o corpo funcional docente e discente nas demandas LGTB, 

evitando assim episódios de discriminação, preconceito e Lgbtfobia 

 
Registro Fotográfico: 

 

 
 

 

3.72 Atividade: 4ª Reunião de Articulação e Reestruturação do Fórum de Instâncias de 
Mulheres de Partidos Políticos  
Data: 30/06 
Local: Secretaria Estadual de Assistência Social  
Atribuição CMPPM: Organização e Participação 
Resumo da Atividade: Capacitação para as mulheres candidatas: Lei Eleitoral – 
Palestrante Elizete Lanzoni Alves – PSB 
 
Registro Fotográfico: 



     

 

 
 

 

3.73 Atividade: Reunião SST, Ouvidoria do Estado, CTLGBT e SSP  

Data: 21/07 

Local: Ouvidoria da SSP 

Atribuição CMPPM: Organizadora 

Resumo da Atividade: Discussão sobre formas de encaminhamento das denúncias 

LGBT recebidas por meio de Disque 100. A reunião teve como encaminhamentos:  

1- A ADEH encaminhará à CMPPM os seus projetos; 

2- A CMPPM encaminhará os projetos para possíveis parcerias: SST – Diretoria de 

Direitos Humanos; Instituto Avon; Natura; SEMAS/ CMAS para ver formas de convênio; 

Tractebel e etc.  

3- A SST realizará uma formação com CRAS e CREAS de todo o Estado para que 

possam assessorar as delegacias e outros setoriais que recebem as demandas do Disque 

100, na questão social dos relatórios recebidos pelas denúncias e com a OGE para que as 

demandas de investigação social sejam encaminhadas diretamente aos CRAS e CREAS. 

4- A SSP e a SST solicitará uma reunião com o Ministério Público e a ADEH. 

Registro Fotográfico: 

 
 
3.74 Atividade: 1ª Reunião de organização da Campanha 16 Dias de Ativismo 
Data: 21/07 
Local: CEC 



     

 

Atribuição CMPPM: Organização  
Resumo da Atividade: Proposição de elaboração de um calendário/cronograma único de 
atividades/ações para: 

  10 anos da Lei Maria da Penha de 07 de AGOSTO de 2006; 

 Evento do dia 28/09 - uma parceria com o Consulado Geral dos Estados Unidos de 
SP, TJ e CEM. 

 8ª edição da Campanha 16 Dias de Ativismo 
Registro Fotográfico: 
 

 
 
 
 
3.75 Atividade: 1ª Reunião de Planejamento das atividades em Comemoração aos 10 
anos da Lei Maria da Penha 
Data: 01/08 
Local: Bancada Feminina - ALESC  
Atribuição CMPPM: Organização e Participação 
Resumo da Atividade: Representantes da Bancada Feminina, Coordenadoria Estadual 
de Mulheres e CMPPM discutiram sobre a possibilidade de realização de uma audiência 
Pública na ALESC, no dia 08/08/16, das 14h às 18h para falar sobre os 10 anos da Lei 
Maria da Penha. 
“Enfrentamento à Violência contra Mulher em SC: 
- 10 anos da Lei Maria da Penha: Drª Hélem – MP 
- Implementação da Lei do Feminicídio : Vânia da ONU 
- Cultura do Estupro: Clair Castilho 
Registro Fotográfico: 
 

 



     

 

 

3.76 Atividade: Palestra sobre Políticas Públicas para as Mulheres em Florianópolis 
Data: 02/08 
Local: CREMV  
Atribuição CMPPM: Organização / palestrante 
Resumo da Atividade: Palestra sobre a realidade e experiência da atuação da 
Coordenadoria em Florianópolis e sobre a violência contra as mulheres e suas formas de 
encaminhamentos e enfrentamento. Em torno de 26 alunas de Vivências e Estágios na 
Realidade do Sistema Único de Saúde (VER-SUS SC) participaram deste momento 
O VER-SUS/Brasil é um projeto interdisciplinar que tem como objetivo proporcionar aos 
estudantes uma vivência no SUS visando possibilidades de ampliar a compreensão da 
origem, funcionamento e as dificuldades do Sistema Único de Saúde. 

Registro Fotográfico: 
 

 
 

3.77 Atividade: Reuniões do Grupo Intersetorial Unidades Móveis - GTIUM / SC 

Data: 07/06, 08/07, 21/07 (SST/SC), 04/08 (Lages / SC), 21/10 e 15/12. 

Local: SST / SC 

Atribuição CMPPM: Participação  

Resumo da Atividade: Representando a prefeitura (Integrante Pacto Programa Viver sem 

Violência SC, Termo de adesão nº 014/2013/SPM/PR assinado em 05 de dezembro de 2013) de 

Florianópolis nas reuniões para deliberar sobre a definição de itinerários de Unidades Móveis 

de atendimento à mulher.  

Registro Fotográfico: 



     

 

 
 

 

3.78 Atividade: Reunião Comissão da Direito Homoafetivo da OAB 

Data: 04/08 

Local: OAB 

Atribuição CMPPM: Participação  

Resumo da Atividade: Exposição de casos vivenciados pelo atendimento jurídico do GAPA, 

apresentação de Instituições: ABRAFH- Associação Brasileira das Famílias Homoafetivas, 

IBDFam – Instituto Brasileiro Direito de família e GPH – Grupo de pais Homossexuais. 

Registro Fotográfico: 

 

Falta foto 

 

3.79 Atividade: Reuniões Comissão Organizadora Evento Mulheres em Ação: 10 

Anos da Lei Maria da Penha 

Data: 05/08, 16/08, 22/08, 29/08, 01/09, 05/09, 08/09, 12/09, 19/09, 23/09, 26/09 e 

27/09. 

Local: Salas GMF / TJSC 

Atribuição CMPPM: Organização 

Resumo da Atividade: O Objetivo das reuniões foi de organizar o Evento em 

comemoração aos 10 anos da Lei Maria da Penha, este evento faz parte da Campanha 

dos 16 Dias pelo Fim da Violência Contra as Mulheres que anualmente acontece entre os 

dias 20 de novembro a 10 de dezembro e como este ano comemoramos os 10 anos da lei 

as atividades começaram no mês de agosto. 

Deliberações Gerais: 

Data do evento - 28/09 

Local – Auditório do Tribunal de Justiça (464 lugares). 

Horário – 9h às 17h30min. 



     

 

Tema - Violência contra a mulher. 

Nome do Evento - Mulheres em Ação: 10 Anos da Lei Maria da Penha 

Ato de abertura – Coordenadoria Estadual da Mulher, Coordenadoria Municipal da 

Mulher, Consulado Geral dos Estados Unidos em São Paulo, Governador, Prefeito e 

Presidente do Tribunal de Justiça.  

Inscrições – Seriam realizadas pela Coordenadoria Municipal de Políticas Públicas para a 

Mulher (online). 

Divulgação – A Coordenadoria Municipal de Políticas Públicas para a Mulher encaminhou 

arquivo editável com modelos de cartazes utilizados em eventos anteriores. O Tribunal de 

Justiça produziu o material. 

Kit materiais 

Equipes de recepção, de credenciamento e de apoio logístico – Coordenadorias 

Estadual e Municipal da Mulher. 

Sala de secretaria – O GMF - Diretoria de Infraestrutura do Tribunal de Justiça sala de 

reuniões para apoio ao evento. 

Cerimonial e condução – GMF. 

Sonorização – Tribunal de Justiça. 

Tradução simultânea - Consulado americano (fones e tradutor). 

Certificado de participação. 

Em cada reunião surgiam novos necessidades que eram discutidas e encaminhadas. 

 
Registro Fotográfico: 
 

  
 

 

3.80 Atividade: Ato 10 anos da Lei Maria da Penha 



     

 

Data: 10/08 

Local: ALESC 

Atribuição CMPPM: Participação  

Resumo da Atividade: O objetivo foi fortalecer a campanha do disque 180 em Santa 

Catarina com a presença valorosa das mulheres, representantes de movimentos sociais, 

feministas e instituições. Mudanças culturais e respeito é o que queremos!. 

Registro Fotográfico: 
 

  
 

 

3.81 Atividade: Reunião sobre a questão indígena – SEMAS, SESP, COPPIR,  

FUNAI, Tribo de Laranjeiras e MPF 

Data: 10/08 

Local: SEMAS 

Atribuição CMPPM: Participação  

Resumo da Atividade: O objetivo da reunião era montar uma alternativa de acolhimento 

às mulheres e crianças indígenas que vem para Florianópolis vender seus artefatos. Na 

casa de passagem não tem vaga e no ponto de apoio as índias não querem ficar, pois tem 

regras. Como encaminhamento: montar um GT com a participação de diversos órgãos, os 

que estavam presentes nessa reunião, mas universidades, lideranças indígenas, 

lideranças de movimento social nessa temática, etc., para discutir o assunto, mapear os 

povos indígenas, acolhimento, formular seminários para discussão das etnias, culturas, 

espaços de vendas dos artefatos, questões de saúde e educação. 

 

 

3.82 Atividade: Mesa-redonda (Violência Contra as Mulheres: 10 Anos da Lei Maria 

da Penha) 

Data: 16/08 

Local: Centro de Comunicação e Expressão (CCE) / Universidade Federal de Santa 
Catarina (UFSC). 

Atribuição CMPPM: Participação / Debatedora 



     

 

Resumo da Atividade: Organizada pela disciplina de Teoria Feminista e Estudos de 

Gênero do Programa de Pós-Graduação Interdisciplinar em Ciências Humanas (PPGICH) 

reuniu pesquisadores e ativistas para falar sobre os avanços e desafios dos primeiros 10 

anos da Lei Nº 11.340, conhecida como Lei Maria da Penha.  

 

Registro Fotográfico: 

 

 

 

 
3.83 Atividade: Eleições do Conselho de Direitos LGBT 

Data: 30/08 

Local: Centro de Complementar - CEC 

Atribuição CMPPM: Organizadora 

Resumo da Atividade: O processo eletivo definiu as Organizações da Sociedade Civil 

sem fins lucrativos para comporem o Conselho Municipal de Direitos de LGBT biênio 

2016-2018, conforme capítulo II da Lei nº 10.018/2016 de sua criação. 

 O conselho tem como objetivo participar da promoção, elaboração, monitoramento e 

avaliação em âmbito municipal das políticas públicas destinadas à efetiva promoção dos 

direitos de lésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais e fomentar a igualdade de 

direitos e garantir o exercício da cidadania através da participação nas atividades políticas, 

econômicas, sociais e culturais do Município. 

 Entidades eleitas: 

  1-            Voltadas à promoção e defesa dos direitos da população LGBT: 

•             Acontece Arte e política LGBT; 

•             Associação em Defesa dos Direitos Humanos com Enfoque na Sexualidade - 

ADEH 

•             Estrela Guia; 

http://noticias.ufsc.br/files/2016/08/Mesa2.jpg.jpg


     

 

•             Grupo de apoio à prevenção da AIDS – GAPA; 

•             Instituto Arco Íris     

•             Instituto de Diversidade Sexual da Grande Florianópolis - ROMA 

 2-            Da Comunidade científica: 

•             EPICENES: Núcleo de Estudos em Gênero e Saúde; 

•             Núcleo Margens: modos de vida, família e relações de gênero. 

 3-            De classe profissional: 

•             Conselho Regional de Psicologia 12ª Região - CRP-12 

•             Ordem dos advogados do Brasil – OAB 

Os representantes do Executivo municipal estão sendo indicados pelos secretários das 

Pastas e o próximo passo será a nomeação e posse pelo prefeito de Florianópolis de 

todos os membros do Conselho, o que deverá ocorrer até 20 de setembro de 2016, 

conforme Artigo 4º da Lei 10.018/2016, Municipal de Direitos de LGBT para o biênio 

2016/2018.  

 

Registro Fotográfico: 
   

 

 



     

 

 
3.84 Atividade: Reunião Parada Diversidade 

Data: 05/09 

Local: Secretaria de Turismo 

Atribuição CMPPM: Participação  

Resumo da Atividade: Discussão da organização da Parada da Diversidade de 

Florianópolis com os órgãos da Administração Municipal, Polícia Militar, Gerência Estadual 

de Fiscalização de Jogos e Diversões Públicas da Polícia Civil, Inbradis, e OAB/SC. 

 

Registro Fotográfico: 
 

 
 

 
3.85 Atividade: Enconto Mulheres em Ação: 10 Anos da Lei Maria da Penha 

Data: 28/09 

Local: Auditório do Tribunal de Justiça de Santa Catarina 

Atribuição CMPPM: Participação e organização 

Resumo da Atividade:  

8h30min - 9h30min - Credenciamento 

9h30min - 10h - Abertura 

10h - 11h - Palestra: Combate à Violência Doméstica mediante o Empoderamento 

Econômico da Mulher – Ludy Green 

11h - 11h45min - Debate 

11h45min - 12h30min - Coordenação do evento 

12h30min - 14h - Intervalo 

14h - 14h45min - Palestra: Feminicídio – Elisa Sardão Colares 



     

 

14h45min - 15h30min - Palestra: Cultura do Estupro – Cinthia Beatriz da Silva Bittencourt 

Schaefer 

15h30min - 16h30min - Debate 

16h30min - 17h - Encerramento 

17h - Lanche 

 

Registro Fotográfico: 



     

 

 

 

 

 
Fotos: Gustavo Lacerda Falluh / Assessoria de Imprensa do TJSC 

 

http://portal.tjsc.jus.br/image/journal/article?img_id=2749395&t=1475099996133
http://portal.tjsc.jus.br/image/journal/article?img_id=2749399&t=1475099996276
http://portal.tjsc.jus.br/image/journal/article?img_id=2747849&t=1475087294265


     

 

 

3.86 Atividade: Reuniões Comissão Organização Evento Mil Mães Amamentando 

Data: 29/09, 25/10 e 11/11 

Local: Sede da 18ª Regional de Saúde da Grande Florianópolis 

Atribuição CMPPM: Participação e organização 

Resumo da Atividade: O objetivo do evento é de agregar mães em um ato coletivo de 

amamentação, compartilhando saberes, práticas e experiências positivas e incentivando 

esta prática. Juntas, as mães vivenciam um forte sentimento de poder e de satisfação, 

desfrutando de uma prática amorosa e saudável. 

Programação 

Data: 21 de novembro de 2016 

Horário: a partir das 14h 

Local: Parque de Coqueiros 

Endereço: R. Cap. Euclídes de Castro, 188 – Coqueiros – Florianópolis - SC 

Registro Fotográfico: 
 

 

 
3.87 Atividade:10ª Reunião da Câmara Técnica de Avaliação e Monitoramento do 
Plano LGBT  
 
Data: 11/10 
Local: Sala de reuniões CMAS 

Atribuição CMPPM: Coordenação 
Resumo da Atividade: Elaboração dos textos do Plano para finalização 
 
3.88 Atividade: Posse do Conselho Municipal de Direitos de LGBT  
 
Data: 09/11 
Local: Sala de reuniões do Gabinete do Prefeito 
Atribuição CMPPM: Coordenação 
Resumo da Atividade: Foi dado a posse dos conselheiros do Conselho Municipal de 
Direitos de LGBT. 



     

 

 Registro fotográfico:  
 

 

 
 
3.89 Atividade: 11ª Reunião da Câmara Técnica de Avaliação e Monitoramento do 
Plano LGBT  
 
Data: 10/11 
Local: Sala de reuniões CMAS 
Atribuição CMPPM: Coordenação 
Resumo da Atividade: Elaboração dos textos do Plano para finalização 
 
 
3.90 Atividade: 1ª Reunião Conselho Municipal de Direitos de LGBT  
 
Data: 16/11 
Local: Sala de reuniões Casa dos Conselhos 
Atribuição CMPPM: Coordenação 
Resumo da Atividade: Foi escolhida uma comissão provisória de elaboração do 
regimento do CMDLGBT; decidido que as plenárias acontecerão mensalmente; toda 2ª 
quarta-feira do mês, na Casa dos Conselhos, com início às 14h30min e término às ; todos 
deverão ler, analisar, corrigir e acrescentar dados na minuta de regimento que está sendo 
enviada junto desta ata até o dia 25/11/16; próxima Plenária 14/12/16, às 14h30min. 
Registro fotográfico: 
 
 
3.91 Atividade: IV Seminário de Gênero e Raça 
 
Data: 17 a 19/11 
Local: Hotel Canto da Ilha em Ponta das Canas-Florianópolis/SC 

Atribuição CMPPM: Participação 

Resumo da Atividade: Realizado pelo SINDPREVS/SC o IV SEMINÁRIO DE GÊNERO E 

RAÇA contou com uma programação pautada em três eixos de debate: machismo, 

racismo e homofobia. Na ocasião, foi lançada a Campanha "Sindprevs/SC diz não ao 

machismo, ao racismo e à homofobia", que tem como objetivo debater as diversas formas 

de preconceito que ocorrem no mundo do trabalho, com enfoque no ambiente laboral da 

categoria. 

Registro fotográfico:  



     

 

  

 
3.92 Atividade: Reunião de planejamento do 13º Congresso Mundos de Mulheres 
(Women’s Worlds Congress) e Seminário Internacional Fazendo Gênero 11 (FG) 
 
Data: 18/11 
Local: Auditório EFI/UFSC 
Atribuição CMPPM: Participação na Organização 
Resumo da Atividade: O objetivo da reunião é construir coletivamente a organização do 
evento, dando continuidade ao diálogo com os movimentos e redes no Brasil, na América 
Latina e em outras partes do mundo. O 13º Congresso Mundos de Mulheres e Seminário 
Internacional Fazendo Gênero 11 ocorrerá entre os dias 30/7 e 4/8/2017, na UFSC, em 
Florianópolis. Os espaços estão abertos à participação de todas. Os grupos ou 
organizações podem inscrever trabalhos, ofertar oficinas, participar de mesas redondas e 
fóruns de debate, lançar livros, criar espaços de resistência e militância, apresentar 
performances, mostras audiovisuais ou qualquer atividade artística, cultural ou de outra 
modalidade que acharem pertinentes. A proposta é construir um evento marcado pela 
militância que una ativistas, pesquisadoras e acadêmicas de todo o mundo. 
Registro Fotográfico: 
 

 

 

3.93 Atividade: Campanha 16 Dias de Ativismo pelo Fim da Violência contra as Mulheres 

Data: 20/11 a 10/12/16 
Local: Diversos pontos da cidade de Florianópolis 



     

 

Atribuição CMPPM: Coordenação, apoio e execução da Campanha. 
Resumo da Atividade: A Campanha é realizada, no Brasil, de 20 de novembro, Dia 
Nacional da Consciência Negra, a 10 de dezembro, Dia Internacional dos Direitos 
Humanos. No mundo, conta com a adesão de 154 países. Em Florianópolis, a 
iniciativa, este ano, teve como tema “Mulheres em Ação: 10 anos da Lei Maria da 
Penha” e contou com vários parceiros da rede pública, organizações sociais e 
iniciativa privada. Esta foi a 8ª edição da campanha marcada por 45 atividades.  
 

Materiais: Neste ano não contamos de recursos financeiros para execução de materiais 
impressos, camisetas e de divulgação. Só realizamos a confecção de material virtual. 
 

 

Calendário de atividades: 

DIA AÇÃO ONDE HORÁRIO RESPONSÁVEL 

21/11 
segunda 

Caminhada ecológica com sensibilização 
da Campanha 16 Dias de para 
integrantes do Centro de Reabilitação de 
Santa Catarina 

Parque Ecológico 
do Córrego Grande 

Período 
matutino 

DEPEA /FLORAM – 3338 0021 
floramea@gmail.com 

21/11 
segunda 

Caminhada ecológica com sensibilização 
da Campanha 16 Dias para integrantes 
do Centro de Reabilitação de Santa 
Catarina 

Parque Ecológico 
do Córrego Grande 

Período 
vespertino 

DEPEA /FLORAM – 3338 0021 
floramea@gmail.com 

21/11 
segunda 

Segundas Transtornadas 
 

ADEH – Rua 
Trajano 168, 3° 
andar, Centro. 

19h ADEH 



     

 

22/11 
terça 

Lançamento do Protocolo de Atenção 
Integral às Pessoas em Situação de 
Violência Sexual – Edição online 2016 

Auditório do 
Hospital 
Universitário 
Polydoro Ernani de 
São Thiago 

13:30 h Rede de Atenção Integral às 
Pessoas em Situação de Violência 
Sexual (RAIVS), em parceria com 
a Universidade Federal de Santa 
Catarina (UFSC) 

22/11 
terça 

Palestra com os vereadores mirins de 
Florianópolis 

Auditório do 
CEMEA - Parque 
Ecológico do 
Córrego Grande. 

14 h DEPEA /FLORAM – 3338 0021 
floramea@gmail.com 

22/11 
terça 

Rap Mc Guzuk Praça Fernando 
Machado 

15h COPPIR 

22/11 
terça 

Cine Diversidade 
  

UNIASSELVI Polo 
Florianópolis 

19h ROMA Instituto de Diversidade 
Sexual da Grande Florianópolis 

23/11 
quarta 

Rap na Rua Largo da Catedral 12h COPPIR 

23/11 
quarta 

Roda de conversas sobre a Auto Estima 
da Mulher, com a Terapeuta Eliane 
Bittencourt 

Salão Paroquial da 
Igreja São 
Sebastião 
(Queimada); 

17h Secretaria Municipal de Habitação 
e Saneamento 

23/11 
quarta 

I Seminário de Direito Homoafetivo: 
Novas Famílias, Gênero e Sexualidade. 

Auditório da 
OAB/SC 
 

19h Comissão de Direito Homoafetivo 
e Gênero OAB/SC 

24/11 
 

Audiência Pública – A Situação dos 
Mamógrafos e a qualidade dos exames 
de mamografia no Estado de Santa 
Catarina 

Auditório Antonieta 
de Barros – 
ALESC 

10h Comissão de Saúde da ALESC 

24/11 Debate Gênero, Raça e Religiosidade Palácio Cruz e 
Souza 

13h30m ACONTECE e SINDES 

24/11 
quinta 

Apresentação Grupo Ritos Praça Fernando 
Machado 

14h COPPIR 

24/11 
quinta 

I Encontro Nacional sobre Prostituição, 
Direitos e Cidadania  e Seminário 
Redimensionando o Feminino: Coalizões 
e Respostas 

Hotel Morro das 
Pedras 

14h – 20h Estrela Guia 
Casa da Mulher Catarina 

24/11 
quinta 

Cores De Aydê – Samba Reggae – à 
confirmar. 

Praça 
Fernando Machado 

14h30 COPPIR 

24/11 
quinta  

Palestra ESTILO MULHERÃO - as 
mulheres na atualidade 

CRAS Saco dos 
Limões 

15h CRAS Saco dos Limões: 
coordenacao.crassacolimoes@gm
ail.com 

25/11 
sexta 

Mesa Redonda - Violências e suas 
Interseccionalidades: gênero, raça/etnia, 
corpo e sexualidade, entre outras. 
 

Auditório do Centro 
Sócio Econômico/ 
UFSC 

8h30-12h Núcleo de Estudos e Pesquisas 
em Serviço Social e Relações de 
Gênero (NUSSERGE); Discentes 
da disciplina Serviço Social e 
Relações Gênero/UFSC. 

25/11 
sexta 

Grupo Eclipse – Rap Fernando Machado 10:00h COPPIR 

25/11 
sexta 

I Encontro Nacional sobre Prostituição, 
Direitos e Cidadania e Seminário 
Redimensionando o Feminino: Coalizões 
e Respostas 

Hotel Morro das 
Pedras 

10h – 20h Estrela Guia 
Casa da Mulher Catarina 

25/11 
sexta 

Momento de reflexão e sensibilização da 
Campanha 16 Dias de Ativismo  

AFFESC 14h  DEPEA /FLORAM – 3338 0021 
floramea@gmail.com 

25/11 
sexta 

Ato Público em Memória das 143 
Mulheres assassinadas em SC no ano de 
2015 

Centro  
(Praça Fernando 
Machado) 

16h CEDIM 
CEM 
COMDIM 
CMPPM 
IGEOG 

26/11 
sábado 

I Encontro Nacional sobre Prostituição, 
Direitos e Cidadania e Seminário 
Redimensionando o Feminino: Coalizões 
e Respostas 

Hotel Morro das 
Pedras 

10h – 19h Estrela Guia 
Casa da Mulher Catarina 

26/11 
sábado 

Distribuição do material informativo 
“Violentômetro” sobre violências de 
gênero e redes de apoio  
 

Centro Histórico de 
Florianópolis – Rua 
Victor Meirelles, 
Travessa Ratcliff e 
imediações do 
Mercado Público 
Municipal 

a partir das 
12h 

Curso de Psicologia Faculdade 
CESUSC - Profa. Marília Amaral - 
mariliapsico@hotmail.com 

27/11 
Domingo 

    



     

 

28/11 
segunda 

Jornadas Margens III: 20 anos de 
trabalhos no ensino, na pesquisa e na 
extensão. 

UFSC – Auditório 
CFH 

9h – 18h Núcleo Margens – 3271 8215 
 

28/11 
segunda 

Lançamento do Projeto Mulher Viver sem 
Violência 

Lages 10h Coordenadoria Estadual da 
Mulher-CEM 
CEDIM 

29/11 
terça 

Lançamento do Projeto Mulher Viver sem 
Violência 

São Joaquim 09h Coordenadoria Estadual da 
Mulher-CEM 
CEDIM 

29/11 
terça 

Palestra ESTILO MULHERÃO - as 
mulheres na atualidade 

CRAS 
Canasvieiras 

09h CRAS Canasvieiras 
coordenacao.crascanasvieiras@g
mail.com 

29/11 
terça 

Piquenique coletivo com roda de 
conversa: Um momento de 
conscientização  

Parque da Luz 14h - 16h DEPEA /FLORAM – 3338 0021 
floramea@gmail.com 

29/11 
terça 

Roda de conversas sobre a Auto Estima 
da Mulher, com a Terapeuta Eliane 
Bittencourt 

Sede da 
AMORCEU - Morro 
do Céu 

15 h Secretaria Municipal de habitação 
e Saneamento 

29/11 
terça 

Jornadas Margens III: 20 anos de 
trabalhos no ensino, na pesquisa e na 
extensão 

UFSC – Auditório 
CFH 

9h – 18h Núcleo Margens– 3271 8215 
 

29/11 
terça 

2ª Semana de Combate as Fobias de 
Gênero - mesa de abertura e palestra “O 
acesso e uso dos Serviços de Saúde por 
pessoas LGBT no Brasil” 
 

Auditório de Pós 
Graduação, CCS 
Bloco H – UFSC 

17h30 às 
20h30 

Acontece Arte e Politica LGBT. 
EPICENES 
NEDAS 
NUPEBESQ 
Programa de Pós-Graduação em 
Saúde Coletiva. 

30/11 
quarta 

2ª Semana de Combate as Fobias de 
Gênero - Movimentos sociais e as 
Politicas Públicas 
  
 

Auditório de Pós 
Graduação, CCS 
Bloco H – UFSC 

17h30 às 
20h30 

Acontece Arte e Politica LGBT. 
EPICENES 
NEDAS 
NUPEBESQ 
Programa de Pós-Graduação em 
Saúde Coletiva. 

01/12 
quinta 

 

Ação com o Grupo Qualidade de Vida 
CSH: Empoderamento Feminino 

Sede do CSH – 
Coloninha 

14h – 16 h Vanessa de Andrade – Assistente 
Social - Tel.: 3025-0300 
servicosocial@csh.org.br  

01/12 
quinta 

2ª Semana de Combate as Fobias de 
Gênero - Queerificando a formação em 
saúde 
  
 

Auditório de Pós 
Graduação, CCS 
Bloco H – UFSC 

17h30 às 
20h30 

Acontece Arte e Politica LGBT. 
EPICENES 
NEDAS 
NUPEBESQ 
Programa de Pós-Graduação em 
Saúde Coletiva. 

03/12 Roda de Conversa – Direitos Humanos e 
Violências de Gênero: os 10 anos da Lei 
Maria da Penha na perspectiva do Direito 
e da Psicologia  

Instituto Arco-Íris 09h30m  Curso de Psicologia Faculdade 
CESUSC - Profa. Marília Amaral - 
mariliapsico@hotmail.com 

03/12 
sábado 

Encontro de Formação UNALGBT-SC Local: a confirmar 13h UNA LGBT – União Nacional 
LGBT Florianópolis 

03/12 
sábado 

Encontro Cultural LGBT 
 

Local: a confirmar 18h Fórum Diversidade Grande 
Florianópolis 

04/12 
domingo 

    

05/12 
segunda 

Distribuição do laço branco aos visitantes 
do parque 

Parque Ecológico 
do Córrego 
Grande. 

Período 
matutino e 
vespertino 

DEPEA /FLORAM – 3338 0021 
floramea@gmail.com 

06/12 
terça 

Ato de conscientização e distribuição de 
laços brancos 
Campanha do Laço Branco (Homens na 
prevenção da violência contra a mulher) 

Secretaria de 
Estado da 
Assistência Social / 
SST - Avenida 
Mauro Ramos 722 

13h Às 18h CEM / SST 

06/12 
terça  

Palestra sobre Violência Contra as 
Mulheres e distribuição de Laço Branco. 
Publico Alvo: Alunos do complexo EJA do 
Continente 
 
Palestrante: Dalva Maria Kaiser 

Local: Biblioteca 
Prof. Barreiros 
Filho 
End. Rua João 
Evangelista da 
Costa, 1160 

19h30m Gerência Regional de Assistência 
Social do Continente. 
Fone: 3271-7904 
 

07/12 
quarta 

Análise do pleito eleitoral municipal 2016 
quanto à candidatura das mulheres  

Auditório da 
Secretaria de 
Estado da 
Assistência Social - 

19h  Fórum Municipal de Instâncias de 
Mulheres de Partidos Políticos 
CMPPM 
UBM 

mailto:coordenacao.crascanasvieiras@gmail.com
mailto:coordenacao.crascanasvieiras@gmail.com
mailto:servicosocial@csh.org.br


     

 

Avenida Mauro 
Ramos 722 

Acontece Arte e Politica LGBT 
CEM 

08/12 
quinta 

Roda de conversas sobre a Auto Estima 
da Mulher, com a Terapeuta Eliane 
Bittencourt 

Igreja Católica da 
Serrinha. 

18h Secretaria Municipal de Habitação 
e Saneamento 

08/12 
quinta 

Cine-debate com uma edição do Café 
Antropologico – filme: “Quem matou Eloá” 
de Livia Perez 

Casa da Memória 
R. Padre 
Miguelinho, 58 - 
Centro, 
Florianópolis 

18h30 Casa da Mulher Catarina  
Nigs 

09/12 
sexta 

Lançamento do Programa Saúde da 
Mulher Indígena 

Biguaçu  
 

09h 
 

CEM 
CEDIM 
CEPIN 
AMUCC 

09/12 
sexta 

Lançamento do Programa Saúde da 
Mulher Indígena 

Palhoça 14h CEM 
CEDIM 
CEPIN 
AMUCC 

10/12 
Sábado 

    

 
3.94 Atividade: Mil Mães Amamentando 
 
Data: 21/11 
Local: Parque de Coqueiros 
Atribuição CMPPM: Participação 

Resumo da Atividade: Teve como objetivo agregar mães em um ato coletivo de 

amamentação, compartilhando saberes, práticas e experiências positivas e incentivando 

esta prática. Juntas, as mães vivenciam um forte sentimento de poder e de satisfação, 

desfrutando de uma prática amorosa e saudável. 

Registro fotográfico:  
    

 
3.95 Atividade: Lançamento do Protocolo de Atenção Integral às Pessoas em 
Situação de Violência Sexual – Edição Online 2016 - RAIVVS 
 
Data: 22/11 
Local: Auditório do HU 
Atribuição CMPPM: Participação 
Resumo da Atividade: Cerimonial de Lançamento palestra sobre Ética com Dra. Jucélia 
Maria Guedert. 
Registro Fotográfico: 
 



     

 

 

 
 

3.96 Atividade: Seminário Nacional Red-Mensionando o Feminino 
 
Data: 24 à 27/11 
Local: Hotel Morro das Pedras 
Atribuição CMPPM: Participação 
Resumo da Atividade: Este evento da Casa da Mulher Catarina promoveu a integração 
de três movimentos nacionais que atuam no enfrentamento do estigma, discriminação e 
desigualdade sobre diferentes aspectos. Seu objetivo foi a promoção da discussão entre 
representantes de diferentes redes nacionais que compõem o movimento feminista, das 
prostitutas e das mulheres travestis e transexuais sobre temas chave que envolvem a 
promoção da saúde e da cidadania e a resposta à epidemia do HIV/Aids. Um Plano de 
Ação comum a esses movimentos começou a ser escrito. 
Registro Fotográfico: 
 

 

 
 
 
 

3.97 Atividade: Audiência Pública  

Data: 29/11 

Local: Câmara Municipal de São José 



     

 

Atribuição CMPPM: Apresentação das atividades da CMPPM 

Resumo da Atividade: Este evento discutiu o tema: "Enfrentamento da Violência Contra a 

Mulher". A data foi escolhida pelo fato do dia 25 de novembro ser considerado o Dia 

Internacional da Não-Violência Contra a Mulher. O objetivo foi conhecer a realidade da 

política para as mulheres em Florianópolis, bem como a proposição de criação de novos 

serviços no município. 

Registro Fotográfico: 

Falta foto 

 

3.98 Atividade: Reunião da Comissão de Elaboração do Regimento do CMDLGBT  

Data: 29/11 

Local: Casa dos Conselhos 

Atribuição CMPPM: Coordenação CMPPM 

Resumo da Atividade: Leitura, análise e produção do Regimento interno do CMDLGBT 

 

3.99 Atividade: Palestra sobre Violência Contra as Mulheres e distribuição de Laço 

Branco  

Data: 06/12 

Local: Biblioteca Barreiros Filho 

Atribuição CMPPM: Participação e Palestra 

Resumo da Atividade: Palestra sobre Violência Contra as Mulheres e distribuição de 

Laço Branco para os alunos do complexo EJA do Continente 

Registro Fotográfico: 

 

3.100 Atividade: Reunião do Fórum de Instâncias de Mulheres de Partidos Políticos  

Data: 07/12 

Local: Auditório SST 

Atribuição CMPPM: Participação 

Resumo da Atividade: Análise do pleito eleitoral de 2016 em relação às candidaturas de 

mulheres. 

 

3.101 Atividade: Cine Debate – “Quem matou Eloá”  

Data: 08/12 

Local: Casa da Memória 



     

 

Atribuição CMPPM: Participação 

Resumo da Atividade: Exibição de Filme e debate logo após sobre o tema. 

Registro Fotográfico: 

 
3.102 Atividade: 2ª Reunião do CMDLGBT  

Data: 14/12 

Local: Casa dos Conselhos 

Atribuição CMPPM: Coordenação  

Resumo da Atividade: Eleições da Mesa Diretora do CMLGBT.  

Mesa Diretora: 

Presidente: Maria Guilhermina Cunha Salasário Ayres - Acontece: Arte e Política LGBT  

Vice Presidente: Cláudio Antônio Clarindo - Secretaria Municipal de Assistência Social 

1º Secretário: Alexandre Cunha dos Santos - Grupo de Apoio à Prevenção da AIDS – SC 

2º Secretário: Ilson Vanderlei Furtado - Instituto de Geração de Oportunidades de 

Florianópolis (IGEOF) 

Registro Fotográfico: 

Falta foto 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



     

 

 

Programação Atividades 2017 

 
Programa, 

Projeto ou 

Ação 

Descrição Tipo 

Atividade 

Data Local Valor Total 

R$  

Parceiros 

Campanhas 

Temáticas  

Semana da Mulher no município, 

Lei nº. 7.504, de 20 de dezembro de 

2007. 

 

*Atividades nos 10 CRAS 

durante o mês de março 

* Atividade central 

Março 
Centro 

e bairros 
38.700,00 

Secretarias e Coordenadorias Municipais, Coordenadoria 

estadual da Mulher, Conselho Municipal dos Direitos da 

Mulher Florianópolis e Instituições Governamentais e Não 

Governamentais que atuam na área da Mulher e Direitos 

Humanos e Movimentos Sociais. 

Semana de Combate à Homofobia, 

Lesbofobia e Transfobia  

(Lei municipal no 7476/2007, de 19 

de dezembro de 2007) 

* Campanha “Maio Contra o 

Preconceito – Chega de 

violência contra as pessoas 

LGBT!” 

* Seminário Direitos e 

Cidadania LGBT 

* II Seminário Câmara 

Técnica LGBT  

Maio e junho 

Centro e 

Bairros  

 

30.904,00 

Secretaria municipal de Assistência Social e 

Educação, Núcleo de Identidades de Gênero e 

Subjetividades (NIGS), 

Associação de Direitos Humanos com Enfoque na 

Sexualidade (ADEH). 

Dia da Mulher Negra 

(Lei municipal nº 7557/2008, de 21 

de janeiro de 2008) 

*Campanha Educativa  25 de julho 
Centro e 

Bairros 
27.680,00 

Coordenadoria Municipal de Políticas para a 

promoção da Igualdade Racial de Florianópolis 

Campanha 16 dias de ativismo pelo 

fim da violência contra a mulher 

(Lei Municipal nº 8331 de 23/07/10 

que altera a Lei 7351/2007). 

* Organização geral dos 16 

dias 

*Campanha Laço Branco 

*Apresentação cultural 

Novembro e 

dezembro 

Centro e 

Bairros 
87.1755,00 

Secretarias e Coordenadorias Municipais, Coordenadoria 

estadual da Mulher, Conselho Municipal dos Direitos da 

Mulher Florianópolis e Instituições Governamentais e Não 

Governamentais que atuam na área da Mulher e Direitos 

Humanos e Movimentos Sociais. 

Dia Nacional 

da Redução da 

Mortalidade 

Materna  

 

Dia Nacional da Redução da 

Mortalidade Materna -28 Maio 

 

*Palestra 
Maio Centro 1.970,00 Secretaria Municipal de Saúde 

Projeto 

Diálogos 

com as 

Comunidades 

“Eixos I, II, III, IV e IX do II 

Plano Municipal de Políticas 

para as Mulheres“ 

Palestras e seminário 
Abril a 

Novembro 

Centro e 

Bairros 
94.036,00 

Secretarias e Coordenadorias Municipais, Coordenadoria 

estadual da Mulher, Conselho Municipal dos Direitos da 

Mulher Florianópolis e Instituições Governamentais e Não 

Governamentais que atuam na área da Mulher e Direitos 

Humanos e Movimentos Sociais. 

 Combate à Homofobia, Lesbofobia e Seminário e atividades Junho a Centro e 6.675,00 Núcleo de Identidades de Gênero e Subjetividades 



     

 

 

Atividade/Evento Total de Recurso Municipal R$ 

Semana da Mulher - 8 de março: 38.700,00 

Semana de Combate à Homofobia, Lesbofobia e Transfobia – maio e junho 30.904,00 

Dia Nacional da Redução da Mortalidade Materna -28 Maio 1.970,00 

Dia Municipal da Mulher Negra - julho 27.680,00 

Projeto Diálogos com as Comunidades – março a novembro 94.036,00 

13º Congresso Mundos de Mulheres (MM) & Seminário Internacional Fazendo Gênero 11 26.750,00 

11 anos Lei Maria da Penha - agosto 13.664,00 

Trans Day 6.675,00 

Trans Day 

 

 

Transfobia culturais Agosto Bairros (NIGS/UFSC) 

Congresso e 

Seminário 

13º Congresso Mundos de Mulheres 

(MM) & Seminário Internacional 

Fazendo Gênero 11  

*Oficinas, Minicursos, 

Simpósios Temáticos 

Junho a 

Agosto 

Centro / 

Trindade 
26.750,00 

 

UFSC, UDESC, IFSC, IEG, CEM 

 

Lei Nº 

11.340/2006 - 

Maria da 

Penha  

11 anos Lei Maria da Penha  

*Capacitação para 

operadores da Lei Maria da 

Penha e violências contra 

mulheres 

Agosto Centro  13.664,00 

Conselho Municipal dos Direitos da Mulher – 

COMDIM, Coordenadoria Estadual da Mulher – SC, 

Tribunal de Justiça, Ministério Público, Delegacia da 

Mulher e Secretaria Estadual de Segurança Pública. 

 

Parada da 

Diversidade 
Participação no evento 

*Mobilização educativa na 

Parada da Diversidade 
Setembro Centro  3.660,00 

Câmara técnica LGBT 

 

Movimento 

Outubro Rosa 
Apoio ao movimento Outubro Rosa 

*Impressão de material e 

colocação de faixa em alusão 

ao evento na entrada de 

Florianópolis 

Outubro  Centro  10.500,00 AMUC  

Material 

Institucional  

Confecção e impressão de 

exemplares 

*2ª Edição do Plano 

Municipal de Políticas para 

Mulheres 

*2ª Edição da Lei Maria da 

Penha – Realidade e Rede de 

Atendimento de Florianópolis 

Março a 

agosto  
Institucional  209.000,00 Gabinete Prefeito 



     

 

Parada da Diversidade – setembro 3.660,00 

Outubro Rosa 10.500,00 

16 Dias de Ativismo 87.175,00 

Material Institucional 209.000,00 

Total Geral R$ 550.714,00 

 

Legislação que institui as Campanhas Temáticas: 

Atividade/Evento Lei municipal nº 

Semana da Mulher - 8 de março 7.504, de 20 de dezembro de 2007. 

Semana de Combate à Homofobia, Lesbofobia e Transfobia – maio e junho 7476/2007, de 19 de dezembro de 2007. 

Dia Municipal da Mulher Negra - julho 7557/2008, de 21 de janeiro de 2008. 

11 anos Lei Maria da Penha – agosto 11.340 – Maria da Penha, de 07 de agosto de 2006. 

Parada da Diversidade – setembro ---- 

Outubro Rosa ---- 

16 Dias de Ativismo pelo Fim da Violência Contra a Mulher – novembro/dezembro 7351, de 11 de junho de 2007. 

Material Institucional – março / novembro ---- 

Orçamento 
solicitado 

 
 

   

        COORD. MUNIC. POLITICAS P/ MULHERES LEI 

7625/08 - GABIENTE DO PREFEITO 

      
Descrição Depto. P/A Elemento FR Descrição LOA-2017 

 - PROGR.APOIO DA COORD. MUNIC. POLITICAS P/ 
MULHERES LEI 7625/08 4611 8033 3.1.90.11.00.00.00.00 0080 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 113.000,00 

      3.3.90.14.00.00.00.00 0080 Diarias - Civil 10.000,00 

      3.3.90.30.00.00.00.00 0080 Material de Consumo 50.000,00 

      3.3.90.33.00.00.00.00 0080 Passagens e Despesas com Locomocao 10.000,00 

      3.3.90.36.00.00.00.00 50 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 0,00 

      3.3.90.36.00.00.00.00 0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 0,00 

      3.3.90.39.00.00.00.00 0050 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 0,00 

      3.3.90.39.00.00.00.00 0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 550.714,00 



     

 

 

 

 

 

      3.3.90.46.00.00.00.00 0080 Auxilio-Alimentacao 5.000,00 

      4.4.90.52.00.00.00.00 50 Equipamentos e Material Permanente 0,00 

      4.4.90.52.00.00.00.00 0080 Equipamentos e Material Permanente 30.000,00 

          Total do P/A   

          Total do Orgão 768.714,00 
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Considerações Finais: 

No ano de 2016 com a legitimidade da coordenadoria totalmente 

reestabelecida, enquanto espaço de articulação entre órgãos governamentais e em 

especial com as instituições não governamentais, continuamos com a ampliação e 

fortalecimento de parcerias para a realização das atividades para garantir que as 

ações e programadas fossem executadas.  

               Considerando que Florianópolis não fugiu a regra da maioria dos 

municípios brasileiros em relação a contenção de recursos  foi necessário encontrar 

formas para que a agenda de trabalho não fosse prejudicada. Algumas atividades 

foram realizadas na sua integralidade, porém outras parcialmente efetivadas. 

           Consideramos como positivo o fortalecimento da Coordenadoria com o aumento 

de equipamentos (três computadores), porém referente a ampliação de recursos 

humanos tivemos redução, duas estagiárias de administração pública foram 

desligadas em meados do mês de julho. Estas estavam em período de aprendizado, 

mas contribuíam de forma muito positiva oxigenando o trabalho com novas 

informações do meio acadêmico e auxiliando nas atividades da coordenadoria. Já 

em relação ao recurso financeiro programado para ser utilizado em 2016, este foi 

reduzido em quase sua totalidade, o que dificultou na execução da agenda de 

trabalho. 

Salientamos é de grande relevância para a CMPPM, que se façam licitações 

para equipamentos, materiais e serviços, pois agiliza e dá celeridade na execução 

das ações e projetos para a área da mulher e LGBT, porém este ano só tivemos a 

disponibilidade de licitação para tendas, equipamentos de som, mesas e cadeiras, 

ficando sem serem atendidas todas as solicitações de materiais de publicidade, e 

outros serviços. 

Quanto ao Projeto CMPPM em Movimento / Diálogos com as Comunidades, 

em parceria com as outras coordenadorias, este foi parcialmente realizado devido a 

pouca estrutura da CMPPM em relação a profissionais, materiais, veículos e 

recursos financeiros. Esta proposta de atuação nos bairros é de grande importância, 

pois é lá que se encontram as verdadeiras protagonistas deste processo e que 

precisam de informações sobre seus direitos, sobre projetos, serviços e ações que 

atendam suas necessidades. 
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Referente a garantir a intersetorialidade das ações mediante maior integração 

das secretarias, órgãos e instituições não governamentais, esta foi realizada 

parcialmente, pois a Câmara Técnica de Monitoramento, Avaliação e Elaboração do 

Plano de Políticas para as Mulheres neste ano demostrou-se um pouco desmotivada 

e pouco participativa, tanto que o II Plano Municipal de Políticas par as Mulheres 

revisado em 2015 continua sem seu processo de finalização. 

É necessária esta conclusão para publicação de sua segunda edição e divulgação 

junto aos munícipes, em especial para as mulheres. 

Consideramos como positivo a atuação da Câmara Técnica LGBT criada em 

2015, pois a mesma encontra-se bastante atuante e articulada o que culminou com a 

criação e implantação do Conselho Municipal de Direitos de Lésbicas, Gays, 

Bissexuais, Travestis e Transexuais de Florianópolis (CMDLGBT). Estas atividades 

sempre contaram com o apoio administrativo desta coordenadoria. 

  Precisamos da garantia de recursos nas secretarias para a temática de 

gênero e LGBT, incluindo as ações e serviços do II Plano Municipal de Políticas para 

as Mulheres e do II Plano Municipal de Políticas Públicas e Direitos Humanos de 

Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais e Transgêneros – LGBT nos 

PPAs com recursos em cada secretaria para sua execução e garantia da 

transversalidade destas políticas. Em 2015 já foram elencadas as prioridades do II 

Plano da Mulher em Seminário específico para isto, é necessário definir também as 

prioridades do plano de politicas LGBT para que no ano início de 2017 a responsável 

por esta coordenadoria articule para que aconteça esta inclusão nos PPAs do 

Município. 

Este ano foi criado em Florianópolis com o apoio administrativos da CMPPM o 

Fórum de Instâncias de Mulheres de Partidos Políticos, um espaço que visa 

incentivar as mulheres à participação política, capacitando-as para atuar frente aos 

espaços de poder e decisão políticos, visando a emancipação e fortalecimento das 

mulheres e procurando influir na quantidade e na qualidade da participação das 

mulheres na disputa e na prática política de acordo com o eixo 5 do Plano Municipal 

de Políticas para as Mulheres. A criação deste Fórum foi indicativo do Projeto 

Mulheres na Política: Transforme seu Futuro, transforme sua cidade realizado em 

2015 por esta coordenadoria. 

Outra ação de grande relevância realizada este ano foi o Encontro Mulheres 

em Ação: 10 Anos da Lei Maria da Penha. Atividade esta que resultou de uma 
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parceria iniciada em 2015 com o Consulado Geral dos Estados Unidos de SP que 

financiou a especialista norte-americana (PhD) em independência financeira para 

mulheres vítimas de violência doméstica Dra. Ludy Green – com a Palestra: 

Combate à Violência Doméstica mediante o Empoderamento Econômico da Mulher, 

bem como toda estrutura de tradução simultânea. Este grande evento foi realizado 

também com a parceria do Tribunal de Justiça de Santa Catarina, Coordenadoria 

Estadual da Mulher de SC e Secretaria Nacional de Políticas para as Mulheres. 

Referente às campanhas temáticas deste ano, Semana da Mulher / 

Campanha Março é Delas; Semana do Enfrentamento ao racismo, sexismo, 

lesbofobia e transfobia que não se restringiu à apenas uma semana, este ano foi 

realizado um mês de eventos: Campanha Maio Contra o Preconceito: Chega de 

Violência contra Pessoas LGBT; Dia da Mulher Negra e Campanha 16 Dias de 

ativismo pelo Fim da Violência contra as mulheres todas foram realizadas via 

parcerias com instituições Governamentais, na maioria a nível Estadual e Nacional e 

Não Governamentais nos três esferas. Como nos anos anteriores este setor 

convidou a todas/os envolvidos nas temáticas para participarem incluindo suas 

ações em um calendário único, o que da mais visibilidade e otimiza recursos, já que 

este ano a falta de recursos próprios foi  fator que dificultou a realização das 

mesmas.  

Enfatizamos ainda que um dos grandes desafios e necessidade urgente é de 

ampliar a equipe (recursos humanos qualificados), espaço físico, equipamentos, 

veículo a disposição da CMPPM em tempo integral e recursos financeiros para que a 

Coordenadoria consiga cumprir com suas competências conforme preconiza a Lei Nº 

7625, de 05 de maio de 2008 de sua criação, pois com a estrutura atual fica 

inviabilizado a efetividade de um trabalho que contemple todas estas competências. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


